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 Nagroda „Człowiek wiedzy i doświadczenia”

	WNIOSEK ZGŁOSZENIOWY 

Nagroda „Człowiek wiedzy i doświadczenia" - edycja II 
Wniosek Nr ………./Data wpłynięcia wniosku…………..…… *


Honorowa nagroda „Człowiek wiedzy i doświadczenia" ma na celu wyróżnienie osób, które dzielą się z innymi swoją wiedzą i doświadczeniem zawodowym w ramach wolontariatu kompetencji. Robią to m.in. poprzez doradztwo, prowadzenie warsztatów, konsultacje i w ten sposób – udostępniając swoją wiedzę i kompetencje – wspierają i przyczyniają się do rozwoju ważnych społecznie projektów, przedsięwzięć, innowacyjnych rozwiązań i przedsiębiorczości społecznej, realizowanych przez inne podmioty i jednostki. 
1. Zgłaszany Kandydat/Kandydatka do nagrody „Człowiek wiedzy i doświadczenia”.
	Imię: 
	Nazwisko:



2. Organizacja / instytucja / osoba prywatna, etc. zgłaszająca w/w Kandydata/Kandydatkę
	Imię: 

	Nazwisko:


	Instytucja/Organizacja/inne: 



	Telefon: 
	e-mail: 



	Osoba do kontaktu (imię i nazwisko, telefon, e-mail):



3. Czy Kandydat został poinformowany o nominacji i czy wyraził na nią zgodę **? 

[image: image1.wmf]Tak



 CONTROL Forms.OptionButton.1 [image: image2.wmf]Nie


* Wypełnia organizator

** Wyrażenie zgody przez Kandydata jest konieczne                                                                                      
INOFORMACJE O KANDYDACIE / KANDYDATCE

4. Notka biograficzna Kandydata/Kandydatki.

Sugerujemy, by w momencie uzyskiwania od Kandydata/Kandydatki zgody na nominowanie do nagrody „Człowiek wiedzy i doświadczenia” poprosić o dostarczenie krótkiej notki bio (do 1000 znaków, w tym również rok urodzenia Kandydata).
5. Jaką organizację pozarządową/ grupę nieformalną/ instytucję/lub indywidualną osobę wspiera Kandydat/Kandydatka w ramach wolontariatu kompetencji? 
Należy uwzględnić działania obecne oraz działania w latach 2016-2017.
	Nazwa organizacji pozarządowej/grupy/instytucji lub imię i nazwisko osoby indywidualnej: 


	Czym zajmuje się organizacja pozarządowa/grupa/instytucja)? Jakie są jej główne cele? 
(maks. 500 znaków ze spacjami)  




Jeśli Kandydat wspiera więcej niż jeden podmiot, prosimy o skopiowanie powyższej tabelki lub analogiczne przedstawienie informacji.
6. Jakie / jakiego rodzaju działania realizuje Kandydat/Kandydatka w ramach dzielenia się swoim doświadczeniem i wiedzą (wolontariatu kompetencji)
Prosimy o krótki opis (maks. 1000 znaków ze spacjami), w tym projektów, programów, w które Kandydat/Kandydatka jest zaangażowany/a. Opis może być uzupełniony materiałem video.
7. Jakie były EFEKTY działań świadczonych przez Kandydata/Kandydatkę wolontariatu kompetencji? W jaki sposób przyczyniły się one do rozwoju, czy polepszenia sytuacji beneficjentów?
(maks. 1000 znaków ze spacjami)
8. Czy Kandydat/Kandydatka już wcześniej angażował/a się w wolontariat kompetencji? Jeśli tak – od kiedy? (nie tylko w organizacji pozarządowej/ instytucji, w której działa obecnie)?
9. Czy Kandydat/Kandydatka jest osobą promującą wolontariat kompetencji? Czy motywuje i angażuje innych ludzi, organizacje, instytucje w swoje działania wolontariackie? 
Jeśli tak, to z kim współpracuje  (inni wolontariusze, partnerzy, inne instytucje)? 
(maks. 500 znaków ze spacjami) 
10. Kontakt do organizacji/instytucji, z którą współpracuje kandydat, mogącej udzielić referencji.

(wymagane jest podanie co najmniej jednego kontaktu)
	Nazwa organizacji/ grupy/ instytucji (1) : 
Osoba Kontaktowa: 


	Telefon:

	e-mail:



	Nazwa organizacji/ grupy/ instytucji (2) : 
Osoba Kontaktowa: 


	Telefon:

	e-mail:



W celu podania kolejnych kontaktów, prosimy o skopiowanie powyższej tabelki lub analogiczne przedstawienie informacji.

11. Załączniki w formie linków – artykuły, filmy, zdjęcia (Facebook, YouTube, Twitter, Instagram, blog, strona internetowa, galerie zdjęć, itp.) – potwierdzające działalność Kandydata/Kandydatki
 (nieobowiązkowe)

	Opis:
	Link:

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


7. Dodatkowe informacje o Kandydacie/Kandydatce
	Miejsce pracy Kandydata/Kandydatki:


	Miejsce zamieszkania (miejscowość):


	Adres korespondencyjny: 


	Telefon: 
	e-mail: 




Załącznik nr 1
Oświadczenia (zaznaczyć tak/nie)

1. Oświadczam, że poinformowałem/am Nominowanego o chęci zgłoszenia go do Konkursu przekazałem/am mu KLAUZULĘ INFORMACYJNĄ oraz otrzymałem/am od niego zgodę na przekazanie jego danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku zgłoszeniowym organizatorowi Konkursu, w celu wykorzystania ich w procesie oceny prowadzącym do wyboru przez Kapitułę Konkursu laureatów (zgodnie z Regulaminem Konkursu Nagrody „Człowiek wiedzy i doświadczenia”, dostępnym na stronie www.dobrybiznes.pl )


        Tak          Nie 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Inwestycje Społeczne sp. z o.o. w Polsce z siedzibą w Warszawie, przy ulicy Marszałkowskiej 20/22 lok.41, 00-590 Warszawa (dalej: „Administrator”) oraz Kapitułę Konkursu, moich danych osobowych, opisanych w KLAUZULI INFORMACYJNEJ dotyczącej przetwarzania danych osobowych, w celu: 
a) realizacji konkursu o Nagrodę „Człowiek wiedzy i doświadczenia” (w szczególności uzyskania informacji o kandydatach), 
b) informowania o bieżących działaniach Administratora. 

     Tak          Nie
W tym celu wyrażam zgodę na kontakt ze strony Administratora przy wykorzystaniu następujących form kontaktu: 
- wiadomości elektroniczne (e-mail, SMS/MMS) 

Tak          Nie
                  - połączenia głosowe Tak Nie 

Tak           Nie

Wyrażenie zgody w powyższych punktach 1 i 2 jest dobrowolne, aczkolwiek niezbędne do udziału w Konkursie.

................................................ 

(data i  podpis)
Wypełniony wniosek należy przesłać do 12 października 2018 roku (włącznie) na adres � HYPERLINK "mailto:nagroda@inwestycjespoleczne.pl" �nagroda@inwestycjespoleczne.pl� 


W przypadku pytań prosimy o kontakt � HYPERLINK "mailto:p.kamyk@inwestycjespoleczne.pl" �p.kamyk@inwestycjespoleczne.pl�, tel. 22 825 68 50
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